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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,Mtodzi dla Biznesu” \

w Zespole Szkét Ekonomii i Ustug w todzi

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin okre$la warunki uczestnictwa w Projekcie ,Mtodzi dla Biznesu” wspotfinansowanym przez
Unie Europejska w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa todzkiego na lata
2014 — 2020 O$ Priorytetowa Xl Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci, Dziatanie XI.3. Ksztaicenie
zawodowe, Poddziatania X1.3.1. Ksztatcenie zawodowe.

Projekt realizowany jest przez Miasto +0dzZ z siedzibg w todzi, przy ul. Piotrkowskiej 104. Dziatania w
ramach projektu realizowane sg na terenie Zespotu Szkét Ekonomii i Ustug w todzi, ul. Astronautéw 19,
93-533 tdd?, na rzecz Uczestnikdw Projektu spetniajacych warunki uczestnictwa okreslone w § 3

Projekt realizowany jest od 01.09.2020 do 31.08.2022.

Ogdlny nadzdér nad realizacjg Projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych realizacji Projektu
pozostaje w gestii Zespotu Szkét Ekonomii i Ustug w todzi, ul. Astronautéw 19, 93-533 £6dz (zwanego dalej
ZSEiU) reprezentowanego przez Dyrektora, mgr inz. Ewe Baczewska.

§2
Cele Projektu i zakres wsparcia

Celem gtownym projektu jest dostosowanie ksztatcenia zawodowego prowadzonego dotychczas na
kierunkach technik organizacji reklamy i technik obstugi turystycznej oraz nowych kierunkach technik
reklamy i technik organizacji turystyki, otwartych od roku szkolnego 2019/2020 w Zespole Szkét Ekonomii
i Ustug w todzi do wymagan regionalnego rynku pracy, we wspoipracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz poprawa zdolnosci do zatrudnienia 60 absolwentow (44K/16M) ksztatcenia i szkolenia
zawodowego w terminie 01.09.2020 - 31.08.2022. w wyniku:

e modernizacji oraz doposazenia pracowni szkolnych w srodki dydaktyczne i oprogramowanie;
e objecia ucznidw doradztwem zawodowym;
e wsparcia uczniow w zakresie pozyskiwania nowych kompetencji kluczowych i kompetenc;ji
zawodowych w ramach szkolen i kursow;
e zapewnienie uczniom dos$wiadczenia zawodowego w ramach stazy zawodowych.
e podniesienia kwalifikacji i kompetencji u 3 nauczycieli (2K/1M) ksztatcenia zawodowego.
Projekt zaktada wspodtprace szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe z jej otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.
Wsparcie w ramach projektu adresowane jest do ucznidw i nauczycieli ZSEiU.
Zaplanowane w Projekcie dziatania obejmuja:
— dla Uczestnikéw w zawodzie technik organizacji reklamy/technik reklamy
a. wsparcie uczniow w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
poprzez realizacje zaje¢ ,Reklama po angielsku”(100 godz.) oraz udziat w zajeciach z doradca
zawodowym (konsultacje grupowe i indywidualne)
b. wsparcie uczniéw w zakresie pozyskiwania nowych kompetencji zawodowych w ramach szkolen:
— Kreatywne myslenie (6 godz.)
— Kompozycja, typografia, barwa (8 godz.)
— Marketing - budowanie marki (10 godz.)

str. 1



E?l?ggéfseki & thlac'%pospolita Fbimuls /N Unia Europejska u
Brogram Reglanaloy - Polska {Ddele Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt ,Mtodzi dla Biznesu”
wspotfinansowany ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020.

— ldentyfikacja wizualna (8 godz.)

— Budowanie strategii marki (16 godz.)

— Projektowanie stron internetowych (20 godz.)

— Motion designe (12 godz.)

— Photoshop-operacje podstawowe (21 godz.)

—  Warsztaty — Druk 3D (32 godz.)

— wyjazd na targi reklamy w Warszawie

c. umotiliwienie uczniom nabywania doswiadczenia praktycznego poprzez zapewnienie stazy w
lokalnych firmach branzy reklamowej

d. doposazenie pracowni szkolnych w srodki dydaktyczne.

— dla Uczestnikow w zawodzie technik obstugi turystycznej/technik organizacji turystyki

a. wsparcie uczniow w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
poprzez realizacje zajec ,,Organizacja turystyki po angielsku”(100 godz.) oraz udziat w zajeciach z
doradcy zawodowym (konsultacje grupowe i indywidualne)

b. wsparcie uczniow w zakresie pozyskiwania nowych kompetencji zawodowych w ramach kurséw i
szkolen:

—  Pracownik biura podrézy (27 godz.)

— Rezydent turystyczny {18 godz + e-lerning)

— Pilot wycieczek (90 godz z egzaminem potwierdzajacym uzyskanie kwalifikacji rynkowej
»Pilotowanie imprez turystycznych”)

— Animator czasu wolnego (18 godz.) i szkolenie uzupetniajace: Dance and Fitness Animator (8 godz.)

— Jak zostac stewardesg (18 godz.)

¢. umotliwienie uczniom nabywania doswiadczenia praktycznego poprzez zapewnienie stazy w
lokalnych firmach branzy turystycznej

d. doposazenie pracowni szkolnych w srodki dydaktyczne.

5. Zajecia bedg odbywaty sie na terenie szkoty jak réwniez i poza nia.

§3
Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Grupe docelowg projektu stanowi:
a. 30 uczennic i uczniow ZSEiU z kierunku , Technik organizacji reklamy/technik reklamy” (22K/8M)
b. 30uczenniciucznidw ZSEiU z kierunku , Technik organizacji turystyki/technik obstugi turystycznej”
(22K/8M) oraz
c. 3 nauczycieli (2K/1) zatrudnionych w ZSEiU.
2. Uczestnikiem Projektu moze zostac osoba spetniajgca tagcznie 4 kryteria obligatoryjne (formalne),tzn.:
a. przynaleznosc do jednej z grup docelowych Projektu, o ktérych mowa w ust. 1
b. miejsce zamieszkania na terenie wojewodztwa todzkiego
c. ztozenie kompletu dokumentow (osoby niepetnoletnie muszg uzyskac zgode rodzicow/opiekunow
na udziat w projekcie)
d. wyrazenie zgody i checi na doksztatcanie sie nauczyciela wraz ze zgodg Dyrektora ZSEiU
3. Merytoryczne (dodatkowe) kryteria uczestnictwa, to:
a. status materialny uczestnika projektu (dochéd brutto na cztonka rodziny ponizej 800 zt — 5 pkt,
ponizej 1000 zt — 4 pkt, ponizej 1200 zt — 3 pkt, ponizej 1500 zt — 2 pkt, powyzej 1500 zt 1 pkt)
b. trudna sytuacja rodzinna (co najmniej 1 rodzic bezrobotny, rodziny niepetne, w rodzinie znajdujg
sie osoby niepetnosprawne — 3 pkt)
c. ocena zachowania (dobre-1 pkt, bardzo dobre -2 pkt, wzorowe- 3 pkt)
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d. pozytywna opinia wychowawcy (stosunek do obowigzkéw szkolnych, aktywno$¢ spoteczna,
zaangazowanie w nauke — pozytywna opinia w przypadku kazdego z kryterium to 1 pkt, negatywna
0 pkt; tacznie za to kryterium mozna uzyska¢ 0-3pkt)
e. bycie osoba niepetnosprawng (3 pkt)
W przypadku liczby réwnej liczby punktéw za kryteria a — e, decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.
Spetnienie kryteriow merytorycznych bedzie weryfikowane w oparciu o oswiadczenia kandydatéw, dane
od pedagoga i wychowawcow oraz dokumenty szkoty.

&84
Proces rekrutacji

Zaktada sie nabér podan kandydatéw na uczestnikdw Projektu w okresie od 01.11.2020r. do 31.01.2021r.
(etap I) oraz 01.09.2021 — 30.09.2021 (etap II).

Rekrutacja zostanie skierowana do wszystkich uczniéw na kierunku technik organizacji reklamy/technik
reklamy oraz technik obstugi turystycznej/technik organizacji turystyki w kl. | = Il

Rekrutacja zostanie skierowana do wszystkich nauczycieli ZSEiU.

Po zakoriczeniu okresu przyjmowania dokumentow komisja rekrutacyjna w sktadzie: Koordynator i
Asystent koordynatora projektu dokona oceny zgtoszer pod katem spetnienia kryteriow formalnych i
merytorycznych.

Prace komisji rekrutacyjnej zostang zakoriczone protokotem zawierajgcym listg uczestnikéw projektu oraz
liste rezerwowa.

Osoby zakwalifikowane do projektu ztozg deklaracje udziatu w projekcie, oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych oraz ankiete zawierajgcg dane osobowe w zakresie wymaganym
umowa o dofinansowanie projektu.

§5

0 Uprawnienia i obowiazki uczestnikow Projektu
SR 5 e

Kazdy uczéstiikoéw Projektu ma prawo do:
a. udziatu w zajeciach gwarantowanych przez program,
b. zgtaszania uwagioceny zajec
¢. otrzymania materiatéw i pomocy dydaktycznych do zajeg,
d. otrzymania certyfikatu uczestnictwa w danych zajeciach Projektu,
Kazdy uczestnik Projektu zobowigzany jest do:
a. ztozenia dokumentéw potwierdzajacych uczestnictwo w Projekcie,
obecnosci na zajeciach,
c. przedstawiania pisemnego usprawiedliwienia potwierdzonego przez rodzica lub opiekuna
prawnego —w przypadku nieobecnosci na zajgciach,
d. wypelnienia ankiet oceniajagcych oraz innych dokumentéw stuzacych bezposrednio
monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu,
Udziat uczestnikow Projektu w zajeciach jest nieodptatny

§6
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, gdy rezygnacja zostanie zgtoszona do
Biura Projektu na 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ — pod warunkiem ztozenia pisemnej rezygnacji

W trakcie realizacji zaje¢ rezygnacja uczestnikéw Projektu z udziatu w Projekcie jest dopuszczalna w
przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub choroba i wymaga usprawiedliwienia w formie
pisemnego oswiadczenia o przyczynie rezygnacji.
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3. W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekraczajacych wiecej niz 40% zrealizowanych zaje¢,
realizator projektu ma prawo usung¢ uczestnika z projektu.

4. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnikéw Projektu z listy oséb biorgcych udziat w
zajeciach realizowanych w ramach Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie, Realizator Projektu moze
zgdac od niego zwrotu przekazanych materiatéw dydaktycznych.

§7
Zasady monitoringu i kontroli

1. Uczestnicy Projektu podlegajg procesowi monitoringu i ewaluacji.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizacji Projektu osobom
zaangazowanym w realizacje projektu jak rowniez osobom iinstytucjom zewnetrznym upowaznionym do
przeprowadzania kontroli Projektu.

§8
Postanowienia koncowe

1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego regulaminu.

2. Kwestie nie uregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sg przez Kierownika Projektu w
porozumieniu z opiekunem Projektu z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa tddzkiego.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu.

4. Aktualna tresé niniejszego regulaminu jest dostepna w Biurze Projektu.

Zatwierdzit
DYREKTPR
ZESPOLU SZKO A Mil | USLUG
W
* w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nieletniej regulamin powinien zosta¢ podpisany ZR{EWIRQ AT sehg, jak réwnijez

jej prawnego opiekuna
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